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1.ВЪВЕДЕНИЕ:
Във връзка със  ЗНЧ и ЗЮЛНЦ читалището е регистрирано и е вписано в регистъра на сдруженията с нестопанска цел в Агенция на вписванията -Смолян , както следва: 
Актуален учредителен акт-от ………………………………;ЕИК/ПИК 000609631……………. ;

Решение № Фирмено дело: …………..
Последни вписани промени в регистрацията са след Отчетно-изборно събрание  на …………….. година. Представянето на  читалището се осъществява заедно и поотделно от Председател – Стоян Динков Димов.и секретар Мариела Даниярова Георгиева Дата на изтичане на мандата: ……………….. година.
 Съгласно ЗНЧ читалището е вписано в Регистъра на народните читалища към Министерство на културата под № 20201019092325,последно   извършени промени в обстоятелства са вписани на  28.08.2020г.
Настоящият  годишен отчет   за развитие  на читалищната дейност на НЧ  '' Надежда-1950 ''през 2020 г. е съобразен с изискванията на чл. 26 а, ал. 2 от Закона за народните читалища 
Съгласно Чл. 2. (1) ЗНЧ, Народно читалище „Надежда-1950‘‘е  традиционно  самоуправляващо се  българско културно-просветни сдружение в………, което  изпълнява и държавни културно-просветни задачи. В  дейността му могат да участват всички физически лица без оглед на ограничения на възраст и пол, политически и религиозни възгледи и етническо самосъзнание.

Съгласно Чл. 2. (2) НЧ  ‚‘‘Надежда-1950''е юридически лица с нестопанска цел.

Основните направления и приоритети в дейността на читалището произтичат от ЗНЧ, ЗОБ, общинската културна политика, осъществявана на основата на съществуващата нормативна уредба и чрез изпълнението на културния календар 
Отчета обобщава най-важните моменти в работата на читалището , приоритети, цели и задачи, които  спомогнат за укрепването, модернизирането и развитието му в общодостъпно и желано място за местната общност. 
Отчета за дейност 2020 г,  е насочен да  задоволяват потребностите на населението на гр. /с Беден свързани със:

1.  развитие и обогатяване на културния живот, социалната и образователната дейност в гр. /с Беден .

2. запазване на обичаите и традициите на  гр. /с Беден.;

3. разширяване на знанията на гражданите и приобщаването им към ценностите и 
    постиженията на науката, изкуството и културата;

4. възпитаване и утвърждаване на националното самосъзнание;
5. осигуряване на достъп до информация.

    За постигане на целите са реализирани  основни дейности, като:

1. уреждане и поддържане на библиотеката;

2. развиване и подпомагане на любителското художествено творчество;

3.организиране дейността на групите, за иницииране и провеждане на  празненства, 

   концерти чествания и иновативни дейности съобразно променената епидемична 

   среда;

4. събиране и разпространяване на знания за родния край и включване в национални 
    инициативи по програма „Живи човешки съкровища“;

5. създаване и съхраняване на  етнографска  колекция  съгласно Закона за културното 
    наследство;

2.АНАЛИЗ НА СЪСТОЯНИЕТО НА ЧИТАЛИЩЕТО:
На територията на с/.…Беден……………….  функционира/т……..Народно читалище „Надежда-1950” .
Читалището има изключително значение за укрепване, популяризиране и развитие на българската идентичност, традиционната култура и духовни ценности

2.1. Външната среда осигурява следните възможности:
       Културно разнообразие:
       Сътрудничество с:
· Министерство на културата

· Областна администрация Смолян;

· Община Девин.;

     РЕКИЦ”Читалища”;

    Читалища;

    Фондация Лале
    Граждански сдружения и фондации: 
       European Association of Folklore Festivals – EAFF Official Partner of UNESCO;
      Участие и работа по проекти, осигуряващи европейско и др.. финансиране.
     „Мобилност“- НФК към Министерство на културата. 

2. 2. Кои са силните страни на вътрешната среда:
      Кадрови ресурс с дългогодишен стаж в сферата на читалищната дейност;

      Материална база - 40. кв.м
     Интерес към търсене и развиване на нови форми на читалищна дейност;

      -работа с млади таланти;

     Сътрудничество на доброволци;

      -планувани доброволчески инициативи за подпомагане на хора в 

       неравностойно положение.   

2.3. Слаби страни:
Дейностите се реализират в  зависимост от новата епидемична обстановка 
    Квалификацията на читалищното ръководство е необходимо условие и 

       решаващ фактор за актуализиране дейностите на читалището.

Територии, засегнати от обезлюдяване.

    -спирала на намаляващото и застаряващо население;

     -свиване на селските райони - показател за по-широка структурна 

      криза на културния, икономически и трудов пазар;

      -периферизацията и задълбочаване недостатъци на селските райони. 

2.4 Предизвикателства 
  •   Как да работим и търсим нови подходи при реализиране на дейности  с изкуствата и 
      културата, за да посрещнем потребностите на оскъдното население и по-ниските 
      нива на взаимодействие?

  •   Как  да се включат  възрастни  населения в културни и художествени
      практики?

  •   Как да осигурим устойчиви културни разработки за празни сгради и неизползвана 

      инфраструктура?
СТРАТЕГИЧЕСКИ ЦЕЛИ
· Подпомагане на традиционните читалищни дейности и търсене на нови съвременни форми за тяхното развитие и предаване;

· Създаване на нови условия за развитие и утвърждаване на библиотеката при читалището като  център за библиотечно-информационно обслужване на широк кръг потребители; 
· Развитие на професионалните  умения и повишаване на квалификацията на работещите в културната институция; Обучение по Национална Програма “Учене през целия живот“.

· Засилване интереса и краеведската дейност на местната общност  към културно  минало на гр./с Беден Проучване, на автентични песни, съхранени в ……….. и издаване на …………;

· Изграждане на реално партньорство  с институции за реализиране на цялостната културна политика в гр./с ……………
· Разширяване обхвата на дейността на читалището в обществено значими сфери, като социалната и информационно-консултантската.
· Насърчаване на трансграничното сътрудничество в областта на културата, участие в културни мрежи.
· Формиране на читалището като място за общуване и контакти, успешни социални практики и дарителски акции, повишаване ролята на читалището за социална и културна интеграция на различните социални общности.
· Участие в местното самоуправление и процесите на развитие на гражданското общество, участие в разработването на местни стратегии и превръщането на
читалището във фактор за обществен диалог. в ./с.Беден
4.РЕФЕРЕНТНИ ДОКУМЕНТИ
· Закон за народните читалища;
· Закон за обществените библиотеки;
· Закон за културното наследство;
· Закон за меценатството;
· Закон за закрила и развитие на културата;
· Наредба № 2 на МК, от 01.07.2019 г. Обн. ДВ. бр.54 от 9 Юли 2019г /;

· Допълнителни субсидирани бройки;

· Документи при Патронаж.
· Общинска програма за развитие на община …Девин
· ,Договор към община Девин № 
ОПЕРАТИВНИ ДЕЙНОСТИ 

А. БИБЛИОТЕЧНА ДЕЙНОСТ
Като неразделна част от читалището библиотеката активно участва в организирането на културния живот в селото Библиотечната дейност  е една от дейности за читалището като културна институция.Чрез нея то се включват в националната мрежа от библиотеките  у нас. 

. Дейността на библиотеката през 2020 година
2..  Поддържане на обществена библиотека на  свободен  достъп за библиотечно   

    обслужване на около 70  читатели.

4.   Изготвяне на библиографски справки по различни теми;

5.    Инициатива „Книга за всеки” – въвеждане на системата за патронаж но обслужване 

     на възрастни читатели и такива с физически увреждания;

6.  Организиране  презентации на нови литературни творби и автори от местно и   

     национално значение.

7.    Провеждане превърналите се в традиция срещи „На гости в библиотеката” ;

8.    Литературна гостоприемница – срещи с творци на словото;

9.    Вечери н литературни четения с участието на местни литературни творци и         

     почитатели на словото Четене от изявени европейски автори-Европейски дни на 
     наследството- Европа Директно;
10.Експониране на изложба ,  кътове с литература, виктурини и др.. 
11.Организиране на индивидуална и културно-масова дейност с различни целеви 
     групи: (деца, ученици, възрастни); обособяване на тематични кътове по повод 
     празници и годишнини; предоставяне на онлайн информация и представяне на 
     презентации, посветени на значими събития и личности;
12.Повишане квалификацията, на читалищното ръководство, чрез участие в 
     организирани обучения от Регионална библиотека “Николай Вранчев“-Смолян и 

     РЕКИЦ“Читалища“
 
Б. ЛЮБИТЕЛСКО ХУДОЖЕСТВЕНО ТВОРЧЕСТВО
Съществена част от дейността на читалище ‚‘‘Надежда-1950‘‘.през 2020 година  е грижата за разширяване и развитие на любителското художествено творчество.

Художественотворческата дейност в читалището цели запазване и развитие на традиционните ценности на българския народ, съхранение на обичаите и традициите, както и създаване на нови традиции, породени от нуждите на местните общности. Чрез тази дейност, читалището работи за привличане на млади хора за участие в инициативи на  читалищните самодейни колективи.С изявите на читалището  се работи за развитие и обогатяване на културния живот в населеното място, за утвърждаване на националното самосъзнание и отчитане и съхранение богатството на местната култура. Чрез тази дейност читалището има възможност за популяризиране на  общината, областта, страната и чужбина. 
Към читалището за творчески сезон 2019/2020  функционират:

1.Образователни дейности:

Кръжоци, клубове, школи по изкуства (кратко описание);
………………………………………………………………
Езикови школи и курсове (кратко описание);
………………………………………………………………

Клубове по краезнание (кратко описание);
……………………………………………………………..

Музейни колекции (кратко описание).
…………………………………………………………….

2.Любителско творчество (поддържане и изяви на художествени състави);

Фолклорни състави и формации (кратко описание);
………………………………………………………………..

Театрални състави (кратко описание);
………………………………………………………………..

Танцови състави и групи /битови/ (кратко описание);
Група за автентичен фолклор ‚‘‘Родопчанка‘‘
……………………………………………………………………

Вокални групи, хорове и индивидуални изпълнители (кратко описание);
…………………………………………………………………..

Други (кратко описание)
…………………………………………………………………..

Предоставяне на компютърни услуги и интернет -да/не;

3. Организиране на празници, фестивали, събори, изложби, творчески вечери, граждански инициативи, спортни занимания и др. с местно, регионално, национално и международно значение.
………………………………………………………………………………
4. Поддържане и доказани изяви на художествени състави и създаване на нови;  ангажирано участие в общинските конкурси, празници и др. прояви.
……………………………………………………………………………….
5. Специално внимание и подкрепа на младите дарования за включването им в местни творчески  инициативи със заинтересовани  институции относно, културното възпитание младите хора и стимулиране на творческите им възможности /музика, фолклор, традиционни изкуства, краезнание, литература и др.през летните месеци.
…………………………………………………………………………………………………………..
6. Събиране на материали за културно-историческото минало и етнографията на…………………………………….
7. Нематериално културно наследство – съхраняване и предаване на традиционна култура, участие в националната система „Живи човешки съкровища –България”2020.
8. Нови дейности, заложени в програмата на читалището, в т.ч. работа по проекти,
    съществено сътрудничество с други културни институции.

……………………………………………………..
 9. Осъвременяване на читалищните дейности и услуги чрез обучение на хората от всички възрасти с цел развитие на гражданското общество. Читалището – място за учене през целия живот.
    Онлайн обучение….. ……………………………………………………………
10.Социална политика на читалището, в т.ч. Работа с хора с увреждания и осигуряване на достъп на тези хора до дейността на читалището, етнически малцинства, работа с различни възрастови групи, развитие на доброволчеството (кратко описание)

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
В. ОРГАНИЗАЦИОННА ДЕЙНОСТ
1.Реализирани  заседания на читалищното настоятелство и  събрания отчетни/отчетно- 

 изборни/извънредни .   
- събрания……..;

- заседания………
2.Предоставяне на изисквана документация към Регистър на народните читалища в Министерството на културата./ Наредба № 2 от 1 юли 2019 г. за реда за водене на регистъра на народните читалища и на читалищните сдружения
РЕАЛИЗИРАНИ  ДЕЙНОСТИ 
	Месец
	Събитие
	Място 
	Дата

	Януари
 
	Разкази и легенди,от моето родно село –Спомени от миналото
‚‘Две сръчни ръчички‘‘-Изработка на изделия,от креп хартия
	Библиотека

Библиотека
	17.01.2020г

24.01.2020г.

	Февруари

	Изработка на мартенички
Отбелязване Деня на виното и любовта

19.02.Отбелязване годишнината от Обесването на Васил Левски
	Библиотека

Библиотека

Библиотека
	09.02.2020г.

14.02.2020г.

19.02.2020г.

	Март
 
	‘‘Посрещане на Баба Марта
Отбелязване ‚‘‘Деня на Самодееца“

‚‘‘Деня на жената‘‘
	Библиотека

Библиотека
Библиотека
	01.01.2020г.

01.01.2020г.
08.03.3030г.

	Април

	
	
	

	Май
 
	‚‘‘Ден на Българската просвета и култура“
	Библиотека
	24.05.2020г.

	Юни

	„Ден на детето“
	Библиотека
	01.06.2020г.

	Юли

	 
	
	

	Август

	
	
	

	Септември
 
	
	
	

	Октомври

	Участие с Битова Група „Родопчанка“ на Фестивал,в гр.Девин
	Гр.Девин
	03.10.2020г

	Ноември

	
	
	

	 Декември
 
	Коледни и Новогодишни празници
	Сградата на Ресторанта в с.Беден
	30.12.2020г.


ДРУГИ ДЕЙНОСТИ
-участие в  местни, регионални, национални празници и международни фестивали;
Участие на Фестивал  ''Чуйте Девин ''

-инициатива от международно и национално  значение:
…………………………………………………………………………………………………..
-участие с проект в обявена конкурсна сесия от Министерството на културата за финансова подкрепа на библиотеките за обновяване на фондовете им по програма „Българските библиотеки – съвременни центрове на четене и информираност” 2020 г., утвърдени със заповед № РД 09-395/02.07.2020 г. обявява втора конкурса сесия и информация за класираните читалищни библиотеки.
…………………………………………………………………………………………..
-участия на работещите в читалищата в обучения за повишаване на квалификацията, 

 работни срещи, дискусии и други форми за развитие на капацитета на служителите:
……………………………………………………………………………………………..
-участие в обучения  и експертни консултации от  РЕКИЦ „Читалища”:                                                   

· указания на Министерство на културата за условията и реда за разпределение на   годишната държавна субсидия за народните читалища, по  чл. 23 от  ЗНЧ.  
· онлайн информиране на  читалищата от областта на тема:“Иновативни практики и реализации на културни дейности -2020“
· Онлайн обучение и разработен  примерен образец на : Отчет за дейност 2020 г. и Програма за читалищна дейност -2021 г.,представени  в Министерство на културата изпратени до читалища област Смолян и общински администрации.съобразени с
нормативни документи, наредби и указания, както следва: Чл. 26а. (1,2) , съгласно чл. 26а, ал. 4 от ЗНЧ, Наредба № 2  от 1 юли 2019 г., за реда за водене на регистъра на народните читалища  Обн. ДВ. бр.54 от 9 Юли 2019 г.,Указания на Министерство на културата за дейността на комисиите , извършващи разпределение на  Годишната държавна субсидия за читалищата, по чл.23, от ЗНЧ..
Заб. Представените образци :Отчет за дейност 2020 г. и Програма за читалищна дейност -2021 г. са  примерени  образци с препоръчителен характер, 
· Онлайн среща на тема „Посланиците на EPALE BG – ползватели, създатели и популяризатори на онлайн съдържание“. Събитието се провежда по проект № 604378-EPP-l-2018-1-BG-EPPKA2[image: image1.jpg]


EPALE-NSS „EPALE Национални звена за подкрепа (НЗП)”.
· Втора Он лайн среща с  посланици на EPALE,на ,  през платформата ZOOM. 
Теми:

· 1.Ангажиране на потребители и работа с платформата
· 2.Основни критерии за подбор на най-добър посланик 
· 3.Предстоящи дейности през 2021 г.
-иницииране на социални дейности с различни възрастови групи , хора с увреждания
…………………………………………………………………………………………………
-подпомагане на населението при бедствени ситуации и др. 

…………………………………………………………………………………………………..
ИНДИКАТОРИ  ЗА  ОЦЕНКА:
-брой регистрирани членове, събран членски внос-…...

-брой посетители на предоставяни от читалището услуги;

-брой читатели-……..;

-брой нови книги и абонамент-….; 

-брой предоставени  услуги………..;

-брой и качество  на проведени празненства, концерти, чествания………………;

-брой организирани групи и  постижения…………………;

-брой участия в местни, регионални, национални  и международни изяви и конкурси…;

-награди от участия в конкурси, фестивали и празници………………..;

-брой кандидатстване и спечелени и финансирани проекти………………….;

-поведени събрания – общи и на настоятелството………………………..

-извършена пререгистрация на читалището в определения от ЗНЧ срок…...
-общ бюджет на читалището за предходната година………………………...

ФИНАНСИРАНЕ

· Субсидия от държавния бюджет за делегирани от държавата дейности съгласно чл.23 (1);

· Субсидия за дейност от Община Смолян .съгласно чл.26а (3) от Закон за 

         Народните Читалища;

· Собствени средства от регламентирана стопанска дейност и членски внос;

· Финансиране от спечелени проекти;

· Дарения;

· Управленски инициативи.
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
СРОК НА  ОТЧЕТЕН ПЕРИОД 
Срокът за отчетният период  е в рамките на бюджетната 2020 година; 
Съгласно чл. 26а, ал. 4 от Закона за народните читалища Председателят на читалището представя  в срок до 31.03.2020 г. пред Кмета на община  ………. …………………и      Общинския съвет доклад за осъществените  дейности в изпълнение на Програмата и за изразходваните от бюджета средства през 2020 г.
При отчитане на дейностите са отчетени и    индикаторите за оценка на изпълнението.  
       
ЗАКЛЮЧЕНИЕ:
Настоящият едногодишен Отчет  на  Читалище „ Надежда-1950“ е, в изпълнение на Програма 2020 г.
Изготвил:
Секретар на НЧ  “Надежда-1950 ” ./,с. Беден
У С Т А В

НА НАРОДНО ЧИТАЛИЩЕ „НАДЕЖДА-1950” – с.БЕДЕН, общ.ДЕВИН, обл.СМОЛЯН

ГЛАВА ПЪРВА

I. ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ


Чл.1. С този устав, съобразен със Закона за народните читалища, /Доп.-ДВ, бр.42 от 2009 г./ се уреждат основните положения на вътрешно нормативната уредба на читалището в зависимост от специфичните условия, в които се развива неговата дейност.


Чл.2.(1) Читалище „Надежда-1950”, е традиционно самоуправляващо се българско културно-просветно сдружение в с.Беден, което изпълнява и държавни културно-просветни задачи. В неговата дейност могат да участвуват всички физически лица без оглед на ограничения на възраст и пол, политически и религиозни възгледи и етническо самосъзнание.


          (2) Читалище „Надежда-1950” е юридическо лице с нестопанска цел.


Чл.3.Читалището работи в тясно взаимодействие с културни институти, обществени, стопански и религиозни организации, фирми и други, които извършват или подпомагат културна дейност.


Чл.4. Читалището поддържа най-тесни връзки за сътрудничество и кординация на културната дейност, организирана от общината и участвува най-активно в организацията и провеждането на общоселски и общински културни прояви. Своята дейност съобразява със стратегията на общината в областта на културата.

ГЛАВА ВТОРА

ІІ.ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ


Чл.5. Основната цел на читалището е да задоволява потребностите на хората със:


1.Развитие и обогатяване на културния живот, социалната и образователната дейност в селото.


2.Запазване на обичаите и традициите на населението от селото.


3.Разширява знанията на населението и приобщава към ценностите и постиженията на науката, изкуството и културата.


4.Възпитаване в дух на демократизъм, родолюбие и общочовешка нравственост.


5.Възпитава и утвърждава националното самосъзнание


6.Осигурява достъп до информация


Чл.6. За постигане на основната цел читалището извършва дейности като:


1.Урежда и поддържа общодостъпна библиотека с читалня,фото-, фоно-, филмо- и видеотеки, като и създава поддържане на електронни информационни мрежи.


2.Развива и подпомага любителското художествено творчество чрез създаване на колективи и изпълнители от различни жанрове на изкуството.


3.Организира курсове, кръжоци, клубове, празненства, концерти, чествания и младежки дейности.


4.Събира и разпространява знания за родния край.


5.Създава и съхранява музейни колекции съглосно Закона за културното наследство.


6.Предоставя компютърни и интернет услуги.


7.Осигурява достъп до информация.


8.Създава и поддържа електронни информационни мрежи.


9.Младежки дейности.


Чл.7. Читалището може да извършва и други дейности, подпомагащи изпълнението на основните му цели и задачи, с изключение на използване на читалищните помещения за клубове на политически организации, религиозни секти и други дейности, противоречащи на добрите нрави, национално самосъзнание и традиции.


Читалището може да развива и допълнителна стопанска дейност свързана с предмета на основната дейност, в съотвествие с действащото законодателство, като използва приходите от нея за постигане на определените в устава цели.


Народното читалище не разпределя печалба.


Чл.8. Читалището може да се съюзява с други читалища за защита на своите интереси, за превеждане на съвместни дейности и инициативи.


Чл.9. Читалището няма право да предоставя собствено или ползвано от тях имущество възмездно или безвъзмездно.


1.За хазартни игри и нощни заведения


2.За дейонст на неригистрирани по Закона на вероизповеданията религиозни общности и юридически лица с нестопанска цел на такива общности


3.За постоянно ползване от политически партии и организации


4.На председателя, секретаря, членовете на настоятелството и проверителната комисия и на членовете на техните семейства.


Чл.10. Читалището може да се сдружава за постигане на своите цели, за провеждане на съвместни дейности и инициативи при условията и по реда на закона.

ГЛАВА ТРЕТА

ІІІ.УЧРЕДЯВАНЕ НА ЧИТАЛИЩА, ЧИТАЛИЩНИ СДРУЖЕНИЯ ЧИТАЛИЩА

Чл. 11. (1) Читалище могат да учредят най-малко 50 дееспособни физически лица които вземат решение на учредително събрание.

              (2) Учредителното събрание приема устава на читалището и избира неговите органи. Уставът урежда:

1. наименованието;

2. седалището;

3. целите;

4. източниците на финансиране;

5. органите на управление и контрол, техните правомощия, начина на избирането им, реда за свикването им и за вземане на решения;

6. начина за приемане на членове и прекратяване на членството, както и реда за определяне на членския внос.

                        (3) Читалището може да открива клонове в близки квартали, жилищни райони и села, в които няма други читалища.

Чл. 12. (1) Читалището придобива качеството на юридическо лице с вписването му в регистъра за организациите с нестопанска цел на окръжния съд, в чийто район е седалището на читалището.

              (2) Действията на учредителите, извършени от името на народното читалище до деня на вписването, пораждат права и задължения само за лицата, които са ги извършили. Лицата, сключили сделките, отговарят солидарно за поетите задължения.

                         (3) Вписването на читалищата в регистъра на окръжния съд се извършва без такси по писмена молба от настоятелството, към която се прилагат:

1. протоколът от учредителното събрание;

2. уставът на читалището, подписан от учредителите;

 
3. нотариално заверен образец от подписа на лицето, представляващо читалището, и валидният печат на читалището;

                    (4) Наименованието на народното читалище трябва да не въвежда в заблуждение и да не накърнява добрите нрави. То се изписва на български език. Към наименованието на читалището се добавя годината на неговото първоначално създаване.

                    (5)  Седалището на читалището е населеното място, където се намира неговото управление. Адресът на читалището е адресът на неговото управление.

                    (6)  Всяка промяна в обстоятелствата по ал. 4 трябва да бъде заявена в 14-дневен срок от възникването й.

                    (7) Всяко читалищно настоятелство или управителен орган на сдружение в 7-дневен срок от вписването на читалището или читалищното сдружение в съдебния регистър подава заявление за вписване в регистъра по ал. 1. Към заявлението се прилагат данните по ал. 2, уставът на читалището или читалищното сдружение, а за сдруженията - и списък с членуващите в тях читалища.

Чл. 13. (1) Министърът на културата или оправомощено от него длъжностно лице издава удостоверение за вписване в регистъра по ал.1 и уведомява служебно за това кмета на общината, където се намира седалището на читалището или читалищното сдружение.

             (2) Народното читалище може  да кандидатства за държавна и/или общинска субсидия след изтичането на едногодишен срок от вписването в регистъра по чл. 10. 

                        (3)На читалищата, които не са вписани в регистъра по ал. 1, не се предоставят субсидии от държавния и общинския бюджет, както и държавно и общинско имущество за ползване.

ГЛАВА ЧЕТВЪРТА

ІV. УПРАВЛЕНИЕ


Чл.14. (1) Членовете на читалището са индивидуални, колективни и почетни.



(2) Индивидуалните членове са български граждани. Те биват действителни и спомагателни.


1.Действителните членове са лица навършили 18 години , които участват в дейността на читалището, редовно плащат членски внос и имат право да избират и да бъдат избирани.


2.Спомагателни членове са лица под 18 години, нямат право да избират и да бъдат избирани в ръководните органи на читалището и имат право на съвещателен глас.



(3) Колективните членове съдействат за осъществяване целите на читалището, подпомагат неговата дейност, поддържането и обогатяването на материалната му база и имат право на един глас в общото събрание.


Колективни членове могат да бъдат:


1.Професионални организации


2.Стопански организации


3.Търговски дружества


4.Кооперации и сдружения


5.Културно просветни и любителски клубове и творчески колективи.



(4) Почетни членове могат да бъдат български и чужди граждани с изключителни заслуги към читалището.


Чл.15. Органи на читалището са общото събрание, настоятелството и проверителната комисия.


Чл.16. Върховен орган на читалището е общото събрание, което се състои от всички членове на читалището, имащи право на глас.


Чл.17. (1) Общото събрание:


1.Изменя и допълва устава


2.Избира и освобождава членове на настоятелството, проверителната комисия и председателя.


3.Приема вътрешни актове и наредби, необходими за организацията и дейността на читалището.


4.Изключва членове на читалището.


5.Приема основни насоки за дейността на читалището.


6.Приема бюджета на читалището.


7.Приема годишния отчет до 30 март на следващата година.


8.Определя размера на членския внос.


9.Отменя решения на органите на читалището


10.Взема решение за прекратяване на читалището.


11.Взема решение за отнасяне до съда за незаконосъобразни действия на ръководството или отделни читалищни членове.



 (2) Решенията на общото събрание са задължителни за ръководните органи на читалището.


Чл.18. (1) Редовно общо събрание на читалището се свиква от настоятелството най-малко веднъж годишно. Извънредно общо събрание може да бъде свикано по решение на настоятелството, по искане на проверителната комисия или на една трета от членовете на читалището с право на глас.




При отказ на настоятелството да свика извънредно общо събрание, до 15 дни от постъпването на искането проверителната комисия или една трета от членовете на читалището с право на глас могат да свикат извънредно общо събрание от свое име.



 (2) Поканата на събранието трбява да съдържа дневния ред, датата, часа и мястото на провеждането му и кой го свиква. Тя трябва да бъде получена не по-късно от седем дни преди датата на провеждането.



 (3) Общото събрание е законно, ако присъстват най-малко половината от имащите право на глас членове на читалището. При липса на кворум събранието се отлага с един час. Тогава събранието е законно, ако на него присъстват не по-малко от една трета от членовете при редовно общо събрание и не по-малко от половината плюс един от членовете при извънредно общо събрание.



 (4) Решенията по чл.12, ал.1, т.1, 4, 9 се вземат с мнозинство най-малко две трети от всички членове. Останалите решения се вземат с мнозинство повечето от половината от присъствуващгите членове.



 (5) Две трети от членовете на общото събрание на читалището могат да предявят иск пред Окръжния съд за отмяна на решение на общото събрание, ако то противоречи на закона или устава.



 (6) Искът се предявява в едномесечен срок от узнаването на решението, но не по-късно от една година от датата на вземане на решението.


Чл.19. (1) Изпълнителен орган на читалището е настоятелството, което се състои най-малко от трима членове, избрани за срок от три години. Същите да нямат роднински връзки по права линия и съребрена до четвърта степен.



 (2) Настоятелството:


1.Свиква общото събрание


2.Осигурява изпълнението на решенията на общото събрание


3.Подготвя и внася в общото събрание проект за бюджет на читалището и утвърждава щата му.


4.Подготвя и внася в общото събрание отчет за дейността на читалището.


5.Назначава секретаря на читалището и утвърждава длъжностната му характеристика.


Чл.20. Председателя на читалището е член на настоятелството и се избира от общото събрание за срок от три години.


Председателят:


1.Организира дейността на читалището съобразно закона, устава и решенията на общото събрание


2.Представлява читалището


3.Свиква и ръководи заседанията на настоятелството и председателства общото събрание


4.Отчита дейността си пред настоятелството.


5.Сключва и прекратява трудовите договори със служителите съобразно бюджета на читалището и въз основа решение на настоятелството.


Чл.21. Секретарят на читалището:


1.Организира изпълнението на решенията на настоятелството, включително решенията за изпълнението на бюджета


2.Организира текущата основна и допълнителна дейност


3.Представлява читалището заедно и поотделно с председателя


4.Председателя на читалището ежегодно в срок до 10 ноември представя на кмета на съответната община предложения за своята дейност през следващата година.


5.Секретарят не може да е в роднински връзки с членовете на настоятесвото и на проверителната комисия по права и по съребрена линия до четвърта степен, както и да бъде съпруг/съпруга на председателя на читалището.


Чл.22. (1) Проверителната комисия се състои най-малко от трима членове, избрани за срок до три години.



 (2) Членовете на проверителната комисия не могат да бъдат лица, които са в трудовоправни отношения с читалището или са роднини на членовете на настоятелството по права линия – съпрузи, братя, сестри и роднини по сватовство от първа степен.



 (3) Проверителната комисия осъществява контрол върху дейността на настоятелството и председателя на читалището, както и на секретаря по спазване на закона, устава и решенията на общото събрание.



 (4) При констатиране на нарушения проверителната комисия уведомява общото събрание на читалището, а при данни за извършено престъпление и органите на прокуратурата.


Чл.23. Не могат да бъдат избирани за членове на настоятелството и проверителната комисия лица, които са осъждани на лишаване от свобода за умишлени престъпления от общ характер.


Чл.24. Членовете на настоятелството, включително председателят и секретарят подават декларации за конфликт на интереси при условията и по реда на Закона за предотвратяване и разкриване на конфликт на интереси. Декларациите се обявяват на интернет страницата на читалището.


Чл.25. Председателя, членовете на Настоятелството и членовете на Проверителната комисия могат да получават и възнагрждение.

ГЛАВА ПЕТА

V.ИМУЩЕСТВО И ФИНАНСИРАНЕ


Чл.26. Имуществото на читалището се състои от право на собственост и от други вещни права, вземания, ценни книжа, други права и задължения.


Чл. 27. Читалището набира средства от следните източници:


1.Членски внос


2.Културно-просветна дейност и информационна дейност


3.Субсидии от държавния и общински бюджети


4.Наеми от движимо и недвижимо имущество


5.Дарения и завещания


6.Други приходи


Чл.28. С решение на общинския съвет читалището може да се финансира допълнително над определената субсидия със средства от собствените приходи на общината.


Чл.29. Гласуваната от общинския съвет субсидия за читалището, определена на основата на нормативи, не може да се отклонява от общината за други цели.


Чл.30. (1) Предвидените по дъражавния и общинския бюджет средства за читалищна дейност се разпределят между читалищата от комисия с участието на представител на общината, на всяко читалище от общината и се предоставят на читалищата за самостоятелно управление.



 (2) При недостиг на средствата за ремонта и поддръжката на читалищна сграда средствата се осигуряват от общинския съвет.

Чл.31. (1) Читалещето не може да отчуждава недвижими вещи и да учредява ипотека върху тях.


 (2) Движими вещи могат да бъдат отчуждавани, залагани, бракувани или заменяни с по-доброкачествени само по решение на настоятелството.

Чл.32. Недвижимото и движимото имущество, собственост на читалището, както и приховите от него не подлежат на принудително изпълнение, освен за вземания, произтичащи от трудови правоотношения.

Чл.33. (1) Читалищното настоятелство изготвя годишния отчет за приходите и разходите, който се приема от общото събрание.


 (2) Отчетът за изразходваните от бюджета средства се представя в общината.



Чл.34. (1) Председателят на читалището ежегодно в срок до 10 ноември представя на кмета на общината предложения за своята дейност през следващата година.


 (2) Кметът на общината внася направените предложения в общинския съвет, който приема годишна програма за развитие на читалищната дейност в общината.


 (3) Програмата по ал.2 се изпълнява от читалището въз основа на финансово обезпечен договор, сключен с кмета на общината.


 (4) Председателят на читалището представя ежегодно до 31 март пред кметана общината и общинския съвет доклад за осъществените читалищни дейности в изпълнение на програмата по ал.2 и за изразходваните от бюджета средства през предходната година.


 (5) Докладът по ал.4 се обсъжда от общинския съвет на първото открито заседание след 31 март с участието на представител на читалището.

ГЛАВА ШЕСТА

VІ.ПРЕКРАТЯВАНЕ

Чл. 35. (1) Читалището може да бъде прекратено по решение на общото събрание, вписано в регистъра на окръжния съд. То може да бъде прекратено с ликвидация или по решение на окръжния съд, ако:

1. дейността му противоречи на закона, устава и добрите нрави;

2. имуществото му не се използва според целите и предмета на дейността на читалището;

3.  е налице трайна невъзможност читалището да действа или не развива дейност за период две години; в тези случаи министърът на културата изпраща сигнал до прокурора за констатирана липса на дейност на читалище;

4.  не е учредено по законния ред;

5. е обявено в несъстоятелност.

          (2) Прекратяването на читалището по решение на окръжния съд може да бъде постановено по искане на прокурора, направено самостоятелно или след подаден сигнал от министъра на културата.

          (3) Прекратяването на читалището по искане на прокурора се вписва служебно.

Чл. 36. Читалищното сдружение, в което е членувало прекратеното читалище, не може да претендира за разпределянето на имуществото на това читалище.

Чл. 37. За неуредените в този закон случаи се прилага Законът за юридическите лица с нестопанска цел.

ГЛАВА СЕДМА

VІІ.АДМИНИСТРАТИВНОНАКАЗАТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ

Чл. 38. Председател и/или секретар на читалище, който предостави имущество в нарушение на чл. 3, ал. 4, се наказва с глоба в размер от 500 до 1000 лв. и с лишаване от право да заема изборна длъжност в читалището за срок 5 години.

Чл. 39. Председател на читалище или представляващ читалищно сдружение, който не заяви вписване в регистъра на читалищата или читалищните сдружения в срока по чл. 10, ал. 3, се наказва с глоба от 150 до 300 лв.

Чл. 40. Председател на читалище, който не представи доклад за изпълнението на читалищните дейности и за изразходваните от бюджета средства в срока по чл. 26а, ал. 4, се наказва с глоба от 150 до 300 лв.

Чл. 41. (1) Нарушенията се установяват с актове на:

1. оправомощени от министъра на културата длъжностни лица - за нарушения по чл. 31;

2. кмета на съответната община или оправомощени от него длъжностни лица - за нарушенията по чл. 30 и 32.

           (2) Наказателните постановления се издават от министъра на културата или от оправомощен от него заместник-министър, съответно от кмета на общината.

           (3) Съставянето на актовете, издаването, обжалването и изпълнението на наказателните постановления се извършват по реда на Закона за административните нарушения и наказания.

           (4) Събраните глоби за нарушения по чл. 31 се внасят в Национален фонд "Култура".

ДОПЪЛНИТЕЛНИ И ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ


1.Читалището има кръгъл печат с надпис Народно читалище „Надежда-1950”, с.Беден, обл.Смолян. В средата разтворена книга.


2.Празник на читалището е 1 юни.


3.Първи март е рождената дата на читалището и ден на самодееца.


Този устав е приет на събрание на читалището, състояло се на 23.12.2011 г.
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